KRAJOWY SYSTEM INFORMACJI O PRACACH BADAWCZYCH

Karta Informacyjna o Pracy Badawczej

SYNABA

0.1. Nr rejestracyjny OPI
(przy zgtaszaniu "Z", "S" lub "P" nalezy wpisa¢
nr rejestracyjny OPI nadany

pracy rozpoczetej)

02. Symbol zadania

(dla projektow badawczych GRANT wpisa¢ stowo”GRANT
i nr grantu, dla innych prac poda¢ oznaczenie wlasne tematu)

L]

03. Rodzaj pracy (odpowiednie zakresli¢)

N — naukowa

B+ R - badawczo-rozwojowa
D - doktorska

H — habilitacyjna

E - ekspertyza naukowa

05. Rok sprawozdawczy

(pole wypetniane dla rocznych sprawozdan;

dotyczy uczestnikow systemu SIBROL)
2 Jo 1 [6 |

04. Rodzaj zgloszenia pracy (odpowiednie zakresli¢)

R - rozpoczgcie

S - sprawozdanie roczne (dotyczy uczestn. systemu SIBROL)

P - przerwanie
Z - zakonczenie

06. Data rozpoczecia

07. Data zakonczenia
lub przerwania

08. Kierownik pracy (nazwisko, imie, tytut i stopien naukowy, tel., lub adres do kontaktu)

08a. Pozostali autorzy pracy (nazwisko, imi¢; w przypadku wystapienia wigcej niz osmiu
autoréw nalezy dopisac¢ zwrot "i inni")

09. Promotor pracy (nazwisko, imig, tytul i stopien naukowy)

10. Tytul pracy w jezyku polskim

10a. Tytul pracy w jezyku angielskim

10b. Jezyki dokumentowania lub publikacji pracy

11. Jednostka wykonujaca — Identyfikator REGON

[0 [o Jo fo fo [1 3 Jo [1]

Nazwa, siedziba (w przypadku szkét wyzszych, nalezy dodatkowo podaé nazwe instytutu, katedry lub zaktadu)

12. Symbole Polskiej
Klasyfikacji Tematycznej (PKT)

(wypelnia OPI)

12a.Symbole Kklasyfikacji KBN
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Dziedzina

dyscyplina

kierunek badan

12b.Symbole Europejskiej

Klasyfikacji Dzialalnosci
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13. Stowa kluczowe w jezyku polskim (maks. 5 stow)

14. Charakterystyka pracy (maks. dlugos¢ pola 1000 znakow; nalezy podaé zwiezla charakterystyke pracy
z wyszczegolnieniem celu i zakresu pracy; dla rocznych sprawozdan nalezy podaé zakres prac
wykonanych w danym roku):



15. Opis bibliograficzny publikacji, ktérych zZrodlem jest praca badawcza (nazwisko autora, pierwsza litera
imienia. tytul, wydawnictwo, miejsce wydania, rok wydania, liczba stron)



17. Wspélpraca migdzynarodowa
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18. Przyczyna przerwania pracy (odpowiednie zakres$lic)

1-z przyczyn organizacyjnych
2-z przyczyn finansowych
3-z innych przyczyn

19. Jednostka zamawiajaca —ldentyfikator REGON I ‘ I l l l I I I

20. Jednostka pierwszego wdrozenia — Identyfikator REGON T T ]

Nazwa, siedziba

21. Dostepnosé informacji (odpowiednie zakresli¢)

1-praca jawna
2-praca poufna (informacja o pracy nie pojawi si¢ w wydawnictwach)

22. Imie, nazwisko, tel., fax, e-mail osoby wypelniajacej karte

23.Data zgloszenia do OPI ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ 24. Data rejestracji ’ ‘ ‘

OSWIADCZENIE KIEROWNIKA PRACY

Wyrazam zgode na zamieszczenie danych osobowych zawartych w karcie SYNABA w bazie danych prowadzonej przez OPI

oraz ich udostepnianie.

Kierownik jednostki wykonujacej (data, podpis)

Osrodek Przetwarzania Informacji, 00-950 Warszawa, skr. poczt. 355
AL. Niepodlegtosci 188b, tel. 25 53 10, fax 25 33 19

SYNABA




